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1. Đặt vấn đề
Giáo dục và phát huy các giá trị truyền thống lịch sử 

nói chung, giá trị truyền thống và lịch sử (TT&LS) của 
nhà trường nói riêng cho sinh viên (S V) là công tác đặc 
biệt quan trọng nhằm giúp sv hiểu rõ hơn về lịch sử và 
truyền thống của nhà trường, biết tự hào, trân trọng, có 
nhũng biện pháp thiết thục phát huy những truyền thống 
tốt đẹp mà nhà trường đã dày công xây dựng, vun đắp, 
từ đó ra sức phấn đấu học tập, rèn luyện để viết thêm 
những trang vàng truyền thống của ngôi trường thân yêu 
mà mình đang học tập.

Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng thành phô' (TP) Hồ 

Chí Minh vinh dự được mang tên người Anh hùng dân 
tộc Lý TựTrọng. Nhận thúc sâu sắc vai trò của các giá trị 
TT&LS nhà trường, trong quá trình xây dựng và phát 
triển, Ban lãnh đạo nhà trường luôn quan tâm đến công 
tác giáo dục TT&LS nhà trường cho sv, góp phần khơi 
dậy niềm tự hào của sv khi được học tập dưới mái trường 
có bề dày TT&LS. Tuy nhiên, bên cạnh đó công tác giáo 
dục TT&LS nhà trường cho sv thời gian qua ở trường 
Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh vẫn chưa thực 

sự khởi sắc, chưa tương xứng với TT&LS vẻ vang của 
ngôi trường có bề dày 50 năm. Chính vì vậy, việc tìm ra 
nhũng giải pháp nhằm nâng cao hơn nữa hiệu quả công 
tác giáo dục TT&LS nhà trường cho sv để hình thành 
phẩm chất đạo đức, phát triển toàn diện cho chủ nhân 
tương lai của đất nước trước những tác động tiêu cực 
của nền kinh tể thị trường và mặt trài của đời sống xã hội 
luôn là vấn đề có ý nghĩa vô cùng quan trọng, không chỉ 
được xác định là nhiệm vụ thường xuyên, cơ bản, lâu dài 
mà còn là vấn đề có ý nghĩa cấp thiết, quyết định đến sự 
lớn mạnh của nhà trường trong giai đoạn hiện nay.

2. Nội dung nghiên cứu
2.1. Thục trạng công tác giáo dục TT&LS nhà trường 

cho sv hiện nay ở trường Cao đăng Lý Tự Trọng 
TP. Hồ Chí Minh

2.1.1. Tầm quan trọng của công tác giáo dục 
TT&LS nhà trường cho học sinh (HS) sv trong giai đoạn 
hiện nay

TT&LS nhà trường là một trong những nội dung cơ 
bản, quan trọng, cốt lõi của công tác giáo dục nói chung. 
Các giá trị truyền thống của nhà trường như truyền thống 
hoạt động phong trào tốt, truyền thống nề nếp, truyền 
thống tôn sư trọng đạo, truyền thống uống nước nhớ 
nguồn... chính là “sứ mệnh”, là “học hiệu” của nhà trường 
mà các thế hệ HS sv cần phải gìn giữ và phát huy. Vì 
vậy, giáo dục lịch sử và truyền thống nhà trường góp 
phần nâng cao tri thức, giúp HS sv hiểu biết một cách 
đầy đủ về nơi mình học tập gắn bó trong quãng đời HS 
sv của mình để xây dựng, vun đắp niềm tự hào, bồi 
dưỡng tình yêu, hình thành ý thức trách nhiệm của bản 
thân trong việc giữ gìn, bảo vệ những giá trị truyền thống 
của ngôi trường mình đang theo học. Đó là nguồn kiến 
thúc vô cùng quan trọng, một phương tiện trực quan quý 
giá giúp hình thành nhân cách, lý tưởng sống cho thế hệ 
HSSV.

Giáo dục TT&LS nhà trường còn góp phần giáo dục 
đạo đức cho HS sv, giúp HS sv có ý thức hơn trong 
học tập và rèn luyện. Đặc biệt trong giai đoạn hiện nay, 
khi nước ta đang đẩy mạnh sự nghiệp công nghiệp hóa, 
hiện đại hóa và hội nhập quốc tế. Trước những tác động 
tiêu cực của nền kinh tế thị trường và mặt trái của đời 
sống xã hội, việc tăng cường giáo dục truyền thống dân 
tộc nói chung, giáo dục TT&LS nhà trường nói riêng giúp 
HS sv góp phần bồi đắp, khắc sâu những giá trị truyền 
thống tốt đẹp của dân tộc nói chung, của nhà trường nói 
riêng cũng như giáo dục, rèn luyện toàn diện nhân cách, 
phẩm chất của HS sv.

2.1.2. Thực trạng công tác giáo dục TT&LS nhà trường 
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cho sv hiện nay ởtrường Cao đẳng Lý TựTrọng TP. Hồ 

Chí Minh
Trải qua 50 năm hình thành và phát triển, trường 

Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh đã xây dựng 
cho mình thương hiệu riêng với nhũng giá trị truyền thống 
tốt đẹp như truyền thống dạy tốt, học tốt, truyền thống 
nề nếp, truyền thống tôn sư trọng đạo, truyền thống uống 
nước nhớ nguồn, tương thân tương ái, truyền thống hoạt 
động của Đoàn, Hội sv, truyền thống văn nghệ, thể dục 
thể thao...

Xác định công tác giáo dục TT&LS nhà trường là 
một trong những nội dung đóng vai trò quan trọng trong 
việc giáo dục, rèn luyện toàn diện nhân cách, phẩm chất 
của sv, khơi dậy niềm tự hào vể ngôi trường thân yêu 
mà sv đã tin tưởng lựa chọn, trong nhũng năm qua, 
hoạt động giáo dục TT&LS nhà trường ở trường Cao 
đẳng LýTựTrọngTP. Hồ Chí Minh luôn được Ban lãnh 
đạo nhà trường đặc biệt quan tâm thực hiện với nhiều 
cách thức phong phú, hiệu quả.

Việc giáo dục TT&LS nhà trường cho sv được cụ 
thể hóa thông qua Tuần lễ sinh hoạt công dân, qua các 
cuộc thi tìm hiểu lịch sử, truyền thống của nhà trường do 
Đoàn trường tổ chức đã thu hút được sự tham gia của 
sv, từ đó tác động tích cực đến nhận thúc, hành động, 
tư tưởng, tình cảm và niềm tin của sv, khơi dậy trong 
sv niềm tự hào về ngôi trường mang tên người anh 
hùng dân tộc Lý TựTrang. Tuy nhiên, công tác này cũng 
có lúc, có chỗ, có nội dung còn mang tính hình thức, 
chưa thiết thực. Cuộc thi tìm hiểu TT&LS nhà trường do 
Đoàn trường triển khai chưa thực sự thu hút được sự 
tham gia tự giác của đông đảo sv. Một sô' hoạt động 
giáo dục TT&LS nhà trường còn rập khuôn, chưa gắn với 
nhu cầu, chưa khơi dậy tinh thẩn tự giác tự tìm hiểu về 
TT&LS nhà trường của sv. Chính vì vậy, nhận thức về 
ý nghĩa, vai trò TT&LS nhà trường của nhiều sv còn rất 
hạn chế, hiểu biết của sv về lịch sử và truyền thống nhà 
trường rất mờ nhạt, cá biệt có nhũng sv còn xem nhẹ 
các giá trị TT&LS của nhà trường nên không biết gì về 
lịch sử và truyền thống của ngôi trường mình đang theo 
học, gắn bó trong suốt mấy năm sv.

Nguyên nhân dẫn đến nhũng hạn chế trên trước hết 
là do một số cán bộ, giảng viên, công nhân viên chưa 
quan tâm đúng mức đến công tác giáo dục TT&LS nhà 
trường cho sv dẫn đến nhận thức về các giá trị truyền 
thống nhà trường của một sô' sv chưa sâu sắc, chưa 
khơi dậy được niềm tin, lòng tự hào, ý thúc, động cơ học 
tập đúng đắn của sv.

Bên cạnh đó, sự kết hợp giữa Đoàn trường, Hội sv 
với các phòng ban chức năng và cán bộ, giảng viên, 
công nhân viên trong công tác giáo dụcTT&LS nhà trường 
cho sv còn chưa chặt chẽ, thiếu tính đồng bộ, hiệu quả 

thấp dẫn đến sv chưa nhận thức đầy đủ vai trò, trách 
nhiệm của mình trong các hoạt động giáo dục TT&LS 
của nhà trường.

Mặt khác, cơ sở vật chất, tài liệu cho công tác giáo 
dục TT&LS của nhà trường còn đơn điệu, khô cứng về 
hình thức, nghèo nàn về nội dung, thiếu súc cuốn hút đối 
với sv nên sv chưa mặn mà tham gia.

Một bộ phận không nhỏ sv chưa có nhận thức đúng 
đắn về vị trí, vai trò, tầm quan trọng của công tác giáo 
dục TT&LS của nhà trường, chưa nhận thức đầy đủ vai 
trò, trách nhiệm của mình trong các hoạt động giáo dục 
TT&LS của nhà trường nên đã thờ ơ, không quan tâm 
đến các hoạt động giáo dục TT&LS mà nhà trường triển 
khai dẫn đến công tác giáo dục TT&LS nhà trường trong 
thời gian qua chưa đạt được chất lượng, hiệu quả như 
mong muốn.

2.2. Giải pháp nâng cao hiệu quả công tác giáo dục 
TT&LS nhà trường cho s V hiện nay ở trường Cao đẳng 
Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh

2.2.1. Nâng cao nhận thức của đội ngũ cán bộ, giảng 
viên, công nhân viên và sv về vị trí, vai trò, tầm quan 
trọng của công tác giáo dục TT&LS nhà trường

Đối với đội ngũ cán bộ, giảng viên, công nhân viên 
trước hết cần phải nâng cao nhận thức đúng đắn của 
mình về vị trí, vai trò, tầm quan trọng của công tác giáo 
dục TT&LS nhà trường cho sv. Chỉ khi nhận thức đúng 
vị trí, vai trò, tầm quan trọng của công tác giáo dục 
TT&LS nhà trường cho sv thì bản thân mỗi cán bộ, 
giảng viên, công nhân viên mới thường xuyên nghiên 
cứu, liên tục cập nhật để có những hiểu biết sâu sắc về 
tri thức TT&LS nhà trường, từ đó mới làm tốt công tác 
tuyên truyền, giáo dục cũng như trao truyền niềm tin, 
lòng tự hào cho sv khi được học tập dưới mái trường có 
bề dày TT&LS mang tên LỷTựTrọng.

Đối với sv, cũng cần phải thay đổi nhận thức của 
mình, phải có nhận thức đúng đắn hơn nữa về vị trí, vai 
trò, tầm quan trọng của công tác giáo dục TT&LS nhà 
trường, phát huy tinh thần tự học, tự nghiên cứu, tự tìm 
hiểu về TT&LS nhà trường để từ đó xây dựng, vun đắp 
niềm tự hào, bồi dưỡng tình yêu, hình thành ý thức trách 
nhiệm của bản thân trong việc giữgìn, bảo vệ những giá 
trị truyền thống của ngôi trường mình đang theo học.

2.2.2. Tăng cường hơn nữa sự lãnh đạo của Đảng 
ủy, Ban Giám hiệu nhà trường trong công tác giáo dục 
TT&LS nhà trường cho sv

Đảng ủy, Ban Giám hiệu nhà trường cần phát huy 
hơn nũa vai trò, trách nhiệm của mì nh trong công tác giáo 
dục TT&LS nhà trường, không chỉ đối với sv mà còn đối 
với cả đội ngũ cán bộ, giảng viên, công nhân viên.

Với đội ngũ cán bộ, giảng viên, công nhân viên, nhà 
trường cần tăng cường hơn nữa công tác lãnh đạo của 
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cấp ủy Đảng đối với công tác giáo dục TT&LS nhà trường, 
thường xuyên làm tốt công tác giáo dục chính trị, tư 
tưởng, giúp cho các cán bộ, giảng viên, công nhân viên 
đều nhận thức sâu sắc rằng, giáo dục TT&LS nhà trường 
cho sv là nhiệm vụ quan trọng thiết yểu nhằm tôn vinh 
những giá trị truyền thống tốt đẹp của nhà trường, hình 
thành những phẩm chất tốt đẹp của sv trong tình hình 
hiện nay, từ đó góp phần nâng cao chất lượng đào tạo 
cũng như uy tín của nhà trường và sự tín nhiệm của xã 
hội đối với nhà trường. Mặt khác, có kế hoạch cụ thế’ để 
bồi dưỡng, nâng cao nàng lực thực hiện nội dung giáo 
dục truyền thống dân tộc nói chung, TT&LS nhà trường 
nói riêng cho đội ngũ cán bộ, giảng viên, công nhân viên 
trong trường để đội ngũ cán bộ, giảng viên, công nhân 
viên có thể làm tốt trách nhiệm của mình trong việc nâng 
cao hiệu quả công tác giáo dục TT&LS nhà trường cho 
sv trong bối cảnh hiện nay.

2.2.3. Đa dạng hóa các hình thức, phương pháp giáo 
dục TT&LS nhà trường phù hợp với tùng đối tượng sv

Để công tác giáo dục TT&LS nhà trường cho sv có 
hiệu quả cần đa dạng hình thức, phương pháp giáo dục 
một cách linh hoạt, phù hợp vói từng đối tượng, sát với 
đặc điểm, lịch sử của nhà trường qua từng giai đoạn. 
Bên cạnh việc tuyên truyền, khẳng định nhũng giá trị 
truyền thống của nhà trường, cần phải kế thùa, phát huy, 
bổ sung, phát triển những giá trị mới tốt đẹp, làm cho 
nhũng giá trị truyền thống của trường không ngùng được 
làm mới trong thực tiễn.

Về hình thức tổ chức, trước hết cần đa dạng hoá các 
hình thức tuyên truyền giáo dục, tạo sân chơi hấp dẫn, 
lành mạnh để thu hút đông đảo sv tham gia như trình 
diễn thời trang, biểu diễn văn nghệ, trò chơi sân khấu 
hoá, hội trại truyền thống, tổ chức các cuộc thi tìm hiểu 
TT&LS nhà trường bằng hình thúc bài viết, rung chuông 
vàng, chiếc nón kỳ diệu, tham quan phòng truyền thống 
của trường... Bên cạnh đó, tàng cường các buổi giao lưu 
đối thoại với các thầy cô giáo, lãnh đạo nhà trường đã về 
hưu, các cựu sv thành đạt đã từng công tác, học tập tại 
trường - nhũng người đã góp phần tạo nên những giá trị 
truyền thống tốt đẹp và có vai trò quan trọng trong việc 
bảo tồn và phát triển những giá trị đó. Tùy vào từng đối 
tượng sv (trung cấp, cao đẳng) mà nhà trường đưa ra 
những hình thức tuyên truyền, giáo dục phù hợp.

Về phương pháp, bên cạnh tuyên truyền, giáo dục 
theo kế hoạch, cần chú trọng lồng ghép vào nội dung 
sinh hoạt chủ nhiệm, tích họp các nội dung giáo dục vào 
mỗi bài giảng ở từng môn học, phần học có liên quan 
một cách sáng tạo, đặc biệt là với môn Giáo dục Chính 
trị, qua đó làm cho các già trị vãn hóa truyền thống của 
trường lan tỏa và thấm đẫm trong nhận thức, tình cảm 
của sv. Để mang lạl hiệu quả cao, trong quá trình lồng 

ghép, tích hợp giảng viên chú ỷ không nên dàn trải, áp 
đặt một cách rập khuôn máy móc, thiếu tính linh hoạt và 
sáng tạo khiến sv chán nản, không hào hứng.

Hiệu quả của công tác giáo dục không chỉ dừng ở 
việc trang bị những tri thức về các giá trị TT&LS nhà 
trường mà đều quan trọng hơn là phải từng bước chuyển 
hóa nhận thức, tư tưởng, tình cảm của sv. Vì vậy, đi đôi 
với việc trang bị tri thức, cần tổ chức thêm các phong 
trào hành động để biến nhận thức trở thành hành động.

2.2.4. Tăng cường sự phối hợp chặt chẽ giữa Đảng 
ủy, Ban Giám hiệu nhà trường, Đoàn trường với cán bộ, 
giảng viên, công nhân viên và các tổ chức, phòng ban 
trong công tác giáo dục TT&LS nhà trường cho sv

Công tác giáo dục TT&LS nhà trường đạt được hiệu 
quả cao khi có sự phối hợp chặt chẽ giữa Đảng ủy, Ban 
Giám hiệu nhà trường, Đoàn trường với cán bộ, giảng 
viên, cóng nhân viên và các tổ chức, phòng ban trong 
trường dưới sự lãnh đạo, chỉ đạo thống nhất bằng các 
biện pháp đồng bộ. Trước hết là các tổ chức đảng, với 
vai trò hạt nhân lãnh đạo ởcơquan, khoa, đơn vị, phải 
coi trọng công tác giáo dục truyền thống và phát huy hiệu 
quả các già trị truyền thống tiêu biểu của Nhà trường nói 
riêng, truyền thống của dân tộc nói chung. Với các tổ 

chức như: Đoàn Thanh niên, Hội sv, Công đoàn, các 
đơn vị phòng, ban... trên cơ sở Nghị quyết của cấp trên 
và nhà trường, nghiên cứu xây dựng kế hoạch, chương 
trình giáo dục TT&LS cho sv một cách cụ thể, phù họp 
và tổ chức thực hiện nghiêm túc nội dung đã đề ra; đồng 
thời, phải đưa công tác này trở thành hoạt động thường 
xuyên trong các hoạt động của mình. Qua đó, để mỗi 
cán bộ, giảng viên, công nhân viên và sv thấm sâu và 
phát huy những giá trị truyền thống tốt đẹp.

2.2.5. Tiếp tục đầu tư cơ sở vật chất, kinh phí nhằm 
phục vụ có hiệu quả công tác giáo dục TT&LS nhà trường 
cho sv

Để nâng cao hiệu quả của công tác tuyên truyền, 
giáo dục cần phải có cơ sở vật chất và nguồn kinh phí 
lớn. Vì vậy, nhà trường cần tiếp tục đầu tư cơ sở vật 
chất và nguồn kinh phí cho công tác giáo dục TT&LS 
nhà trường, bổ sung, đầu tư, nâng cấp kho dữ liệu 
bằng việc tổ chức sưu tầm, trưng bày các sản phẩm là 
hiện vật, tài liệu, tư liệu lịch sử liên quan đến TT&LS 
của trường trong quá trình hình thành và phát triển trên 
trang Web của trường. Ngoài ra, cần biên soạn, cung 
cấp tài liệu về TT&LS nhà trường để cán bộ, giảng 

viên, công nhân viên có tài liệu phục vụ công tác giáo 
dục TT&LS nhà trường cho sv trong các tiết sinh hoạt 
chủ nhiệm, các giờ ngoại khóa hay trong các hoạt động 
lồng ghép, tích hợp.

2.2.6. Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin 
trong các hoạt động giáo dục TT&LS nhà trường cho sV
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Nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, giáo dục 
TT&LS nhà trường không thể không úng dụng công nghệ 
thông tin. Để tăng cường úng dụng công nghệ thông tin 
vào các hoạt động tuyên truyền, giáo dục, nhà trường 
cần xây dụng trang Web về TT&LS trường Cao đẳng Lý 

Tự Trọng trên Website của trường. Trang Web phải có 
nội dung phong phú, phải tôn vinh được nhũng giá trị 
truyền thống tốt đẹp của trường và phải chứa đụng trong 
đó những thông điệp có ỷ nghĩa có thể truyền tải được 

đến sv.

3. Kết luận
Công tác giáo dục TT&LS nhà trường cho sv có vai 

trò vô cùng quan trọng trong việc tôn vinh nhũng giá trị 
tốt đẹp của nhà trường, khơi dậy niềm tự hào, góp phần 
rèn luyện, phát triển toàn diện nhân cách, phẩm chất của 
sv. Giá trị TT&LS nhà trường nếu như không được giữ 
gìn, nâng niu trân trọng có thể bị mai một thậm chí đi 
ngược lại lý tưởng cao đẹp mà nhà trường theo đuổi. Vì 
vậy, yêu cầu cấp thiết đặt ra hiện nay không chỉ là sự gìn 
giữ mà còn cần phải phát huy nhũng giá trị truyền thống 
tốt đẹp đó. Muốn làm được điều đó thì công tác tuyên 
truyền, giáo dục TT&LS nhà trường cho cán bộ, giảng 
viên, công nhân viên, đặc biệt là sv rất cần thiết. Từ 

thực tiễn, cả kết quả đạt được và những mặt hạn chế, 
trong thời gian tới, trường Cao đẳng Lỳ Tự Trọng TP. Hồ 
Chí Minh cần phải tiếp tục đẩy mạnh hơn nữa công tác 
giáo dục TT&LS nhà trường nhằm làm cho biểu tượng 

“Nhà trường văn minh, thân thiện, trách nhiệm” được 
phát huy trong điều kiện mới, trở thành động lực thúc đẩy 

cán bộ, giảng viên, công nhân viên, đặc biệt là sv phát 
huy tinh thần sáng tạo trong học tập, gắn bó với trường 
lớp, thầy cô và nâng cao ý thức, trách nhiệm của bản 
thân trong việc gìn giữ và phát huy, làm giàu những giá 
trị truyền thống tốt đẹp của ngôi trường có bề dạy TT&LS 
50 năm. Có như vậy mới góp phần nâng cao chất lượng 
đào tạo của trường, từ đó khẳng định vị thế của một 

ngôi trường không chỉ có bề dày TT&LS mà còn là một 
ngôi trường chất lượng cao mang tầm vóc quốc tế. □
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Improving the efficiency of the school traditional and historical education for the students of Ly Tu Trong College 
In Ho Chi Minh City
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Abstract: The article presents the author's research on the current situation of school-based traditional and historical education for 
the students atLy Tu Trong College in Ho Chi Minh city. The research results are the basis for proposing a number of solutions to 
improve the effectiveness of the school historical and traditional education for the students of Ly Tu Trong College in Ho Chi Minh 
city in the current period.
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