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Tém tat: Lao dong nir c6 vai trd quan trong véi su phat trién ciia nén kinh té€ va co hoi
viéc lam cho lao d6ng nir ngay cang mé rong. Trén co s& st dung két hop phuong phéap théng
ké mo ta va mé hinh logit, logistic da thiic, nghién clru nay cung cap cac théng tin lién quan
dén tinh trang viéc lam va cac nhan té anh huéng dén tinh trang viéc lam cda lao dong ni
néng thon huyén Phid Vang. K&t qua nghién clu chi ra tinh trang that nghiép va khéng tham
gia hoat déng kinh té€ & lao déng ni con kha phd bién. Viéc c6 con nhé va ¢é su hé tro tir kiéu
héi lam giam ty 1é cé viéc lam cha phu nir ndbng thon huyén Phu Vang, trong khi dé lao dong ni
tham gia vao cac chuong trinh gidi quyét viéc lam c6 kha nang tim dugc cong viéc cao hon.
Tudi tac, dién tich dat san xuat va vén cling c6 anh huéng nhat dinh dén lua chon viéc lam cua
lao ddng ni. T két qua nghién ciru d6 cho phép ggi m& mot s6 ham y chinh sach vé viéc tién
hanh cac chuong trinh giai quyét viéc lam & nong thon cho lao dong ni, tuyén truyén va giao
duc cho ngudi dan vé binh dang gidi cling nhu cac chinh sach vay vén san xuat nham tao co
hoi viéc lam cho lao dong nlt ndbng thdén tai Phu Vang.

Tu khéa - lao dong n(i; khu vuc ndng thén; tinh trang viéc lam; lua chon viéc lam

Rural female workers’ employment status in Phu Vang district,
Thua Thien Hue province

Abstract: Women workers have an important role in the development of the economy and
their employment opportunities are increasingly expanding. Combining the descriptive statistics,
logit model and multi-logistic model, this study examines employment status and factors
affecting the female labor force in rural areas of Phu Vang district. The results indicate that many
women workers are unemployed. Having young children and having support from remittances
reduces the employment rate of rural women in the Phu Vang district, while female workers
participating in job creation programs are more likely to find jobs. Age, large land area and large-
scale capital also have a certain influence on their employment choices. The findings suggest
several policy implications for conducting employment programs for female workers in rural
areas, disseminating and educating people about gender equality as well as production loan
policies to create job opportunities for rural female workers in Phu Vang.
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1.Dat van dé

Lao déng n{r la moét bé phan quan trong trong luc luong lao d6ng (LLLD) va cé déng goép
quan trong cho hoat déng kinh té. Viéc LLLD nir ¢ ca hdi va dugc tham gia lam viéc sé c6 anh
hudng I6n dén chat luong cudc séng clia ban than va gia dinh ho (Patricia, M. M., & Primrose, T.
0., 2012). Trong thai gian gan day, ty I& phu ni tham gia lam viéc ngay cang tang, diéu nay cho
phép phu nit st dung kha ndng cla ho trong thi trudng lao dong va dat duoc su doc lap vé
kinh té€ (Sackey, H. A., 2005). Tham gia lam viéc c6 thé gitp phu nir ndng cao vi tri xa hoi va
tham gia vao viéc ra quyét dinh trong hé gia dinh. Tuy nhién lao déng n( lai thudng la d6i
tuong chiu thiét thoi trong thi trudng lao ddng khi tién luong clia phu nir thdp hon dang ké so
véi nam gidi cho cing mét cong viéc va phu nl c6 nhiéu kha nang chiém vi tri thap hon trong
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hé thong cap bac nghé nghiép (Amuedo-Dorantes, C., & Pozo, S., 2006; Rodriguez, E. R, &
Tiongson, E.R., 2001).

Khuyén khich su tham gia cta lao ddng nir va tao thém co héi viéc lam cho lao dong ni
van la muc tiéu chinh sach quan trong & hau hét cac nudc trong d6 co6 Viét Nam. Su tham gia
cUa nir gidi vao thi trudng lao dong va su dong gop cla nir gidi trong cac hoat dong kinh té bi
anh huéng bdi cac yéu t6 cung va cau lao dong. Trong nghién ctu nay chdng téi chl yéu tap
trung vao phan tich cac nhan t6 anh hudng dén cung lao dong clia lao ddng nir ndbng thon.

Phu Vang la huyén déng bang ven bién va dam pha ctia Thira Thién Hué. Lao dong nir
that nghiép tai dia phuong van chiém khoang 6%, tinh trang thi€u viéc lam van kha phé bién
(Chi cuc Théng ké huyén Phu Vang, 2022). Lao dong nir Phd Vang, dac biét & khu vuc néng
thon van con phai déi mat v6i nhirng thach thic dang ké khi tham gia lam viéc, ho vira dam
nhan cong viéc bén ngoai dong thoi ho cling chiu trach nhiém chinh cho cac céng viéc nha va
cham séc con cai.

Dé dua ra cac gidi phap giai quyét viéc lam, nang cao ca hoi viéc lam cla lao dong ni
néng thon Phu Vang, chdng téi nghién cdu: “Tinh trang viéc lam cta lao déng nir néng thén
huyén Pht Vang, tinh Thira Thién Hué”. Nghién ctiu nay nham danh gia tinh trang viéc lam va cac
nhan t6 anh hudng dén viéc lam cla lao dong nir ndbng thon tai khu vuc huyén Pha Vang, tir d6
dé xuat mot s6 giai phap hé trg dé nang cao co hoi ti€p can viéc lam cho lao déng n.

2. Téng quan van dé nghién ciu

Lién quan dén cac yéu t6 anh huéng dén quyét dinh tham gia cung Ung suc lao dong
trén thi trudng lao déng clia lao déng ni la cht dé dugc nghién cu thao luan tu lau. Duéi géc
do ly thuyét kinh t€, phu nit lua chon tham gia lam viéc hay khong trén co s téi da héa lgi ich
khi can nhac gilta thu nhap gia tang tu viéc di lam véi hiéu qua mang lai cia viéc cham soc con
cai va cac cong viéc gia dinh. Gia thuyét "nhan vién b6 sung hiéu qua" du doan rang trong thai
ky kinh t€ kho khan thi phu ni sé tham gia lam viéc dé duy tri thu nhap gia dinh, va khi kinh té
tét hon, tinh trang thu nhap cda nam gidi trong gia dinh dugc cai thién thi kha nang tham gia
lam viéc cla phu n{r sé giam di. (Cerrutti, M., 2000). M6 hinh vé quan hé hinh chit U gitra phat
trién kinh t€ va su tham gia clia phu ni vao LLLD ciing dua ra khdng dinh tuong tu nhung cho
rang sau do ty lé tham gia lam viéc cGa phu nir c6 kha nang tang trd lai dudi anh hudng cla
gido duc va y thuic vé binh dang gidi (Sackey, H. A., 2005).

Cac yéu t6 nhan khau hoc va kinh té€ xa héi nhu tudi tac, trinh d6 hoc van, trinh dé hoc
thiic ctia chéng, tinh trang két hon va kha nang ti€p can ngudn luc cé anh hudng dang ké dén
quyét dinh tham gia va lua chon viéc lam clia phu ni. Theo ly thuyét tan c6 dién, cac quyét
dinh vé nghé nghiép chit yéu dua vao nguédn luc va von con ngudi. N6 anh huéng dén viéc
ngudi lao déng c6 kha nang dé trg thanh doanh nhan, lam viéc tu do v&i quy mé san xuat nho
hay lam viéc hudng luong (Banerjee, A. V., & Newman, A. F., 1993). Gido duc va dao tao sé nang
cao von con ngudi, ndng cao ky nang clia ngudi lao ddng, cho phép ho lam viéc trong khu phi
ndéng nghiép dé cé muc luang cao hon (Becker, G. S., 2009). Hau hét cac nghién ctu déu cho
rang trinh d6 hoc van, dac biét, viéc dugc dao tao & trinh d6 dai hoc sé gia tang co hoi viéc lam
cta phu nir, trong khi cac cap hoc thdp hon khong c6 tac dong dang ké (Ejaz, M., 2007; Faridi,
M. Z. va cong su, 2009). Nguoc lai, viéc ¢6 trinh dé thap va c6 nhiéu tai san tai chinh, sé lam
gidam kha nang tham gia lam viéc cGia phu nir (Hafeez, A., & Eatzaz, A., 2002). Dong thdi, dudi ap
luc kinh t&, phu n{ sé tich cuc lam viéc hon khi c6 nhiéu con (Faridi, M. Z. va cong su, 2009). Tuy
nhién, bai viéc cham séc gia dinh, con nhé thudng chiém dung nhiéu thaoi gian cia phu nit, nén
c6 thé phu nir sé c6 nhiéu diéu kién thuan lgi dé lam viéc néu ho chua két hén hodc ¢é it con
(Ejaz, M., 2007). Mdi da tré trong gia dinh lam tang chi phi ca hoi ciia ngudi me khi tham gia lam
viéc, vi nhiing khé khan va thu nhap da phai bé ra cho viéc cham séc con cai khi di lam thay vi 8 nha
dé nudi day con céi. Viéc lao ddng ni trong cac hd gia dinh nhan duogc kiéu héi quéc té€ cling
lam gidm né luc lam viéc cta ho (Funkhouser, E., 1992; Meng, X., & Miller, P., 1995), dong thoi
lam tdng nhe xac suat viéc tu lam chu va lam tang kha nang phu nir tham gia lam viéc & khu
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vuc phi chinh thuc (Meng, X., & Miller, P., 1995).

TU téng quan nghién clru & trén cé thé thay cac yéu té tudi tac, trinh d6 hoc van, tai san
gia dinh va cac khoan kiéu héi cé kha néng anh hudng dén tinh trang viéc lam va lya chon linh
vuc cdng viéc clia phu nir ndbng thon. Cac yéu to tur phia gia dinh nhu tinh trang hon nhan, s6
con, viéc ¢6 con nhé lai han ché kha nang tham gia thi trudng lao déng ctia phu nir.

3. Phuong phap nghién citu va dir liéu nghién ciu

Nghién ctu st dung két hop gitta moé hinh hoi quy logit nhi thiic va mé hinh logistic da
thdc (Multinomial logistic regression).

Mo hinh logit nhi thic st dung bién phu thuéc la bién gia nhi phan Work; cé 2 gia tri: c6
viéc lam, truéng hop khac.

Trong khi mé hinh logistic da thic la mé hinh dugc phat trién tr mé hinh hoi quy logit
nhi thiic, duoc sir dung khi bién phu thudc c6 nhiéu hon 2 trang thai. Bién phu thudc trong moé
hinh logistic da thuic la Work, cé 3 gia tri: viéc lam ndng nghiép, viéc lam phi nébng nghiép, lam
viéc trong ca néng nghiép va phi néng nghiép.

Kha ndng cda tung loai viéc lam dugc tinh theo phuong trinh sau day:

PWork; = ] i .
P(\(\//\\//OI’kli :]J_)) = E_|J1 = exp(/BOj + ﬂljll---"' IBijk) vGi j=1,2,3
Hay: Log [%j = Loi + Puixa---+ L X

i1

Trong do:

X, X, ¢ la cdc bi€n hay cadc nhan t6 c6 dnh hudng dén viéc lam.

Byi Bur - B+ la hé s6 héi quy clia mo hinh.

k: s6 bién ddc lap si dung trong mo hinh.

j: cac lua chon khac nhau ctia bién phu thudc

Trén cd s& tham khdo cac nghién ctiu co lién quan va dac diém lao ddng cla dia phuong,
chung téi tim hiéu anh hudng cla trinh dé hoc van, tinh trang c6 con nho, dé tudi, dién tich dat,
quy mo vén, tinh trang kiéu héi clia ho, viéc tham gia vao cac chuong trinh giadi quyét viéc lam
dén tinh trang viéc lam cta lao dong nd. Bi€n d6 tudi con dugc dua vao mé hinh dudi dang binh
phuong dé khao sat vé kha nang c6 mai quan hé phi tuyén tinh gilta dé tudi va co hoi viéc lam
cta lao dong nir. Mo ta cu thé vé bién phu thudc va cac bién déc lap duoc thé hién trong bang 1.

Bang 1: Y nghia cha cac bién dugc st dung.

Tén bién Pinh nghia
Work, Work;= 1: ¢6 viéc lam
Work;= 0: khac
Worka Workz= 1: viéc lam ndng nghiép
Workz= 2: viéc lam phi ndng nghiép
Workz= 3: lam viéc trong ca néng nghiép va phi néng nghiép.

Bién phu
thuoc

Nhém bién phan anh dic diém cuta lao ddng nir

a Chi Con nho dudi 3 tudi (1: cé; 0: khac)

1:' Age Tudi ctia lao déng nit (don vi: tubi)

S Edu Trinh d6 hoc van, dugc do ludng bang s6 nam dén trudng (don vi: nam)
‘;E Nhém bién phan anh diéu kién san xuat cia hd

Lan Dién tich dat san xuat cta hé (BVT: sao) (lay Logarit gia tri)
Cap Téng s6 vén san xuat (BVT: triéu dong) (1ay Logarit gia tri)
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Tén bién

Nhém bién phan anh su hé trg
Rem Tinh trang kiéu h6i ma hé nhan dugc (1: c6; 0: khac)

Pro Tham gia cac chuong trinh giai quyét viéc lam cuta dia phuong (1:
c6 tham gia; 0: khac)

Pinh nghia

Nguén: Theo nhém tdc gid

- Dir liéu nghién cuu

Nghién ctru nay chu yéu dua vao sé liéu diéu tra phdng van dan sé nl trong d6 tudi lao
dong & khu vuc ndng thon huyén Phu Vang thuc hién vao thang 4 va thang 5 ndm 2023 vdéi
phuong phdp chon mau thuan tién. C& mau dugc xac dinh theo céng thic tinh quy mé mau
cUa Linus Yamane (1967-1986):

n=N/(1+N.e?)

Trong dé: n la quy mé mau, N la kich thudc téng thé va e la sai s6 cho phép.

Theo théng ké dan sé va nha & gan nhat, huyén Pha Vang cé khoang 55,537 la nl gidi tU
15 tudi trd 1én s6ng & khu vuc ndng thon (Chi cuc Théng ké huyén Phu Vang, 2022), véi sai s6
cho phép dugc lua chon la 0.05 thi c& mau t6i thiéu dam bao dé tin cay la 397. C6 500 bang hoi
dugc phat ra dé khao sat ni gidi trong do tudi lao dong & khu vuc néng thén huyén Phi Vang,
sO bang héi dugc thu héi va hap 1€ 1a 430, dat ty 1é 86%.

4. Két qua nghién ciu

4.1. Mé td mau khao sdt

4.1.1. Tinh trang viéc lam

Trong 430 dan s6 nir trong dé tudi lao ddng duoc khao sat, co 81.4% thudc LLLD, ty |é co
viéc lam 1a 91.14%, ty 1& that nghiép 1a 8.86%. C6 thé thdy tinh trang viéc lam cla lao déng ni
trong mau khao sat la tuang déi phu hgp vdi ty 1é chung ctia toan huyén.

Qua s6 liéu trong bang 2 cho thay c6 23.49% dan s6é nit duoc khao sat nam trong nhom
tudi 25-34. Day la nhém dan s6 tré, vira budc vao tudi lao dong, nhiéu ngudi trong sé ho viia
két thuc chuong trinh hoc va dang tim ki€ém moét cong viéc cho ban than, vi thé c6 dén 35.48%
s6 ngudi that nghiép thudc nhém tudi nay. Vi vay can tao diéu kién cho nhdm dan s6 nay nang
cao trinh d, rén daa tac phong lam viéc ciing nhu ti€p can cac co hoi viéc lam.

Dan s6 nir trong do tudi lao dong khéng tham gia hoat dong kinh té€ chiém khoang
18.6%, phan 16n 1a lao dong ni tré dang trong tudi di hoc tir 15-24 tubi. Ngoai d6i tuong la hoc
sinh, sinh vién thi mot bé phan lao dong khéng tham gia hoat déng kinh té la phu nit lua chon
& nha lam cong viéc néi tro.

Bang 2: Dan sé nif trong dé tudi lao ddng chia theo hoat dong kinh té

, Hoat déng kinh té Khéng hoat ’
Chi tiéu PVvVT C6 vidc That ddng kinh @ Téng
; nghiép

Téng s Ngudi 319 31 80 430
15 dén 24 Ngudi 43 6 42 91
25 dén 34 Ngudi 85 11 5 101
35 dén 44 Ngudi 90 6 9 105

Trén 44 Ngudi 101 24 133

4.1.2 Lua chon viéc lam

Trong s6 319 lao déng ni dang lam viéc cé 31.03% hoat dong trong linh vuc néng
nghiép, 46.08% lam viéc trong linh vuc phi ndbng nghiép, va 22.89% hoat déng & ca linh vuc

Nguén: S6 liéu diéu tra ciia nhém tdc gia
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ndng nghiép va phi ndng nghiép. Bén canh san xuat lta, hoa mau, lam ndm thi véi dac diém tu
nhién gan bién va ving dam pha, Pha Vang con phét trién cac nganh nghé nuéi trong danh
bat thay hai san. Ngoai ra, cac hoat ddng budn ban, may mac, lam dich vy, du lich & dia phuong
va cac lang nghé: lam hoa gidy, lam béanh, lam nén, nuéc mam...clng thu hat nhiéu lao dong
n{ tham gia va tao thém viéc lam phi néng nghiép cho phu nir néng thén noi day.

Bang 3: Lua chon viéc lam ctia lao dong nit Phu Vang

Viéclam S8 luong (ngudi) Ty 1é (%)
Noéng nghiép 99 31,03
Phi nébng nghiép 147 46,08
Ca ndng nghiép va phi ndng nghiép 73 22,89
Téng 319 100

Nguén: Sé liéu diéu tra cia nhém tdc gia

4.2 Két qua héi qui

Quy trinh héi quy dugc thuc hién nhu sau: dau tién, tién hanh uéc lugng mé hinh héi quy
logit nhi thiic nham phan tich tac dong bién clia cac nhan t6 anh hudng dén kha nang co viéc
lam, sau dé udc lugng mé hinh hoi quy logistic da thic dé phan tich su anh hudng cla cac
nhan té nay déi véi lua chon linh vuc viéc lam clia lao ddng nir ndbng thon Pha Vang.

Két qua théng ké mé ta cac bién dugc st dung trong mo hinh dugc trinh bay trong bang
4. Két qua héi quy cac nhan t6 anh hudng dén tinh trang viéc lam va lua chon céng viéc clia lao
déng nirthdng thén Pha Vang dugc thé hién trong bang 5.

Két qua hoi quy cho thay ca hai m6 hinh cé hé s6 Prob > chi?déu nhé hon 0.01, hé sé Chi-
square kha nho, thé hién mé hinh lua chon la phu hgp. Kiém dinh héi quy dua trén muc y nghia
Sig. cho thay, két qua hoi quy clla moé hinh logit cac bién Age, Age?, Chi, Rem, Pro déu c¢6 gia tri
Sig. <0.05 nén c6 kha nang giai thich tét cho tinh trang viéc lam ctia lao dong nir. Trong khi d6,
mé hinh hoi quy logistic da thic cac bién Age, Age?, Cap, Lan, Rem déu c6 y nghia théng ké
trong viéc gidi thich lua chon viéc lam cta lao ddng n(r.

Bang 4: Théng ké mé ta cac bién dugc sit dung

Bién S8 quan sat Gia tri trung binh Do léch chuan
Work, 430 0,74 0,438
Work, 319 1,92 0,731
Age 430 36,4233 11,7540
Edu 430 9,3326 4,3963
Chi 430 0,22 0,412
Lan 430 0,7052 0,3533
Cap 430 1,5432 0,3533
Rem 430 0,34 0,475

Nguén: Phan tich tir sé liéu diéu tra cia nhém tdc gid

Bang 4 trinh bay théng ké mé ta cac bién thé hién tinh trang viéc lam va cac bién doc lap

khac dugc st dung trong mé hinh clia mau diéu tra. C6 thé thdy, trinh trang c6 viéc lam la phé
bién haon déi véi lao dong nit ndbng thon Phu Vang, trong do, lam viéc trong linh vuc phi ndng
nghiép dugc nhiéu lao déng nir lua chon. D6 tudi clia nhom lao déng nir dugc diéu tra ciing kha
tré, trung binh khodng 36.42 tudi. S6 nam di hoc trung binh 1a 9.33 nam, véi chinh sach phé cap
gido duc va viéc ngay cang c6 nhiéu lao ddng nir tré tudi duoc dao tao & trinh d6 cao hon nhu
trung cap, dai hoc, cao dang...khién cho trinh d6 gido duc trung binh ctia phu nit néng thén
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huyén la khé cao. Ty I& lao ddng nit nhan duoc hd trg tir ki€u hdi ciing kha 16n, véi diém trung
binh Ia 0.34. V6i ddc thu cla dia phuong, huyén Pha Vang la mot trong nhiing dia phuong cé
lugng kiéu héi I16n cda tinh Thira Thién Hué. Két qua théng ké mé ta cling cho thay c6 nhiéu lao
déng nlr ndng thén & dia phuong cé tham gia vao cac chuong trinh giai quyét viéc lam.

Anh huéng cta dic diém lao dong nir dén tinh trang viéc lam

Nhin chung, két qua udc lugng ctia mo hinh cho thay tac dong ctia dac diém ca nhan cua
lao ddong ni dén tinh trang viéc lam va lya chon céng viéc la tuong d6i manh mé. Trudc hét, tu
g6c dd tudi tac, bién do tudi ¢ tac dong dén kha nang cé viéc lam theo hinh chit U nguoc véi
muc y nghia 1%. Trong giai doan dau, xac suét c6 viéc lam tang theo dé tudi. Nguyén nhan c6
thé la do khi hoan thanh viéc hoc tap, dao tao, ty & lao dong nit tham gia lam viéc sé tang lén.
Clng co thé theo su gia tang cla tudi tac, ho san sang lam viéc hon do ap luc cudc séng. Tuy
nhién khi qua mét ngudng tudi nhat dinh, su gia tang vé tudi tac lai anh hudng tiéu cuc dén
kha nang cé viéc lam clia ca nhan, nghia la IGc nay xac suét co viéc lam lai giam theo d6 tudi.
Diéu nay la do cac cong viéc & khu vuc nong thon kha vat va, dac biét la trong linh vuc néng
nghiép. VGi thé chat tu nhién ca lao déng nir, cang I6n tudi thi cang kho chiu dugc ap luc, khoi
lugng cong viéc nang nhoc. Vi thé xu huéng anh hudng hinh chit U nguoc ctia dé tudi cling
duoc nhin thay trong lua chon lam viéc trong linh vuc nong nghiép va hoat dong trong ca linh
vuc ndng nghiép lan phi néng nghiép. Xu hudng lua chon céng viéc phi néng nghiép lai ngugc
lai, c6 xu hudng giam khi tudi tac tang Ién, nhung [én mot ngudng tudi nhat dinh, lao déng nit
lai uu tién lua chon lam viéc trong linh vuc nay khi tudi cang tang. Xu hudng nay ciing phu hap
vGi thuc tién khi lao déng nir tré tudi dugc dao tao ban ban hon cé co héi cao hon trong viéc
tim dugc viéc lam trong cac don vi san xuat, co quan ban nganh so véi lao déng nir 16n tudi
hon. G chiéu nguoc lai, nhiing lao ddng nit 16n tudi, khi c6 tich iy tét hon va stic khoe khong
dap ung dugc cac cong viéc ndng nghiép, ho c6 kha nang chuyén sang linh vuc phi néng
nghiép khi buén ban, lam nghé madm hay ma& hang quan...dé ki€ém thu nhap.

Tinh trang c6 con nhd dudgi 3 tudi c6 anh hudng manh dén tinh trang viéc lam cla lao
déng nlt ndng thon, cu thé né lam gidm xac suat co viéc lam cda ho so véi phu nit khéng thudc
nhém nay. Diéu nay la do viéc c6 con nhd sé tao thém ap luc vé thoi gian gitia cong viéc va
cham séc gia dinh cho phu nir, ciing nhu gia tang chi phi co héi cla viéc ra ngoai lam viéc, vi
thé nhiéu lao ddng nt ndbng thén lua chon tam thoi khong lam viéc khi c6 con nhé va quay lai
thi trudng lao ddng khi con I16n hon.

Bang 5: Hiéu ting bién ctia cac nhan t6 anh huéng dén tinh trang viéc lam ca lao déng nii

néng thoén
Average marginal Logit Multilogictis
effects Work;=1 Work,=1 Work,=2 Work,=3
Age 0,0742%** 0,0202 -0,0524*** 0,0322**
(0,0105) (0,0181) (0,0183) (0,0176)
Age’ -0,0010%** -0,0002 0,0006*** -0,0004*
(0,0001) (0,0002) (0,0002) (0,0002)
Edu -0,0017 -0,0092 0,0059 0,0033
(0,0054) (0,0069) (0,0073) (0,0062)
Chi -0,1254%** -0,0369 -0,0004 0,0373
(0,0487) (0,0698) (0,0701) (0,0582)
Cap 0,0347 0,0449 0,1619** 0,1170*
(0,0538) (0,0684) (0,0716) (0,0629)
Lan 0,0266 0,1386** -0,0823 -0,0563
(0,0562) (0,0718) (0,0756) (0,0635)
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Average marginal Logit Multilogictis
effects Work;=1 Work,=1 Work,=2 Work,=3

Rem -0,0829%** 0,0286 0,0865 -0,11571**
(0,0398) (0,0541) (0,0570) (0,0531)

Pro 0,0895** 0,0006 -0,0218 0,0212
(0,0389) (0,0509) (0,0538) (0,0463)

S6 quan sat: 430; LR chi2(10):  60,45; | S6 quan sat: 319; LR chi2(20): 38,38; Prob >

Prob > chi% 0,000; Log likelihood: - | chi® 0,0013; Log likelihood: -318,57769 ;

215,3492 ; Pseudo R%  0,1231 Pseudo R%: 0,0568

Ghi chu: Két qua udc lugng mé hinh trong bdng la cdc tdc dong bién trung binh, cdc dé léch
chudn dugc ddt trong ngodc don; *, **, *** thé hién y nghia théng ké & muic dé lan luot I 10%, 5% va 1%.
Ngudn: phan tich tir sé liéu diéu tra cia nhém tdc gia

Anh huéng ctia ngudn luc ho dén tinh trang viéc lam ctia lao déng nii

Tu goc d6 cac ngudn luc ctia hod gia dinh, von la ngudn luc quan trong, c6 nguén von déi
dao lam gia tang kha nang lao dong n{ Iua chon lam viéc trong linh vuc phi ndng nghiép. Vi
vay, ngudn von cang Ién sé cang tang ty lé xac suat lao déng nl tim dugc viéc lam trong linh
vuc phi nong nghiép va tang xac suat ho co6 viéc lam ca néng nghiép va phi ndbng nghiép.
Nguén tai chinh én dinh giup cho lao ddng ni c6 thé c6 co hdi dau tu san xuat kinh doanh, mé
tiém budn ban hay theo dudi cac cong viéc ngoai linh vuc ndng nghiép.

Pat dai la ngudn luc vo cung quan trong trong san suat, dac biét lam san xuat néng
nghiép. Vi vay dién tich dat dai cé y nghia thong ké trong viéc giai thich lua chon viéc lam clia
lao déng nir ndng thon. Quy mé dién tich dat cang I6n cang lam téng kha nang lao déng ni lua
chon lam viéc trong linh vuc ndng nghiép.

Anh hudng cta su ho trg dén tinh trang viéc lam ctia lao dong nir

T géc d6 cac bién thé hién su hd trg ma lao déng ni nhan dugc, cé thé thay viéc nhan
dugc kiéu héi lam giam dang ké kha nang lao dong nir lua chon lam viéc. Co su hé tro tir cac
khoan kiéu hoi lam tang kha nang khong lam viéc cla lao déng nir béi ho khéng chiu ap luc
phai lam viéc dé ddm bado cudc séng clia ban than va gia dinh. Nguén luc nay cho phép ho kéo
dai thai gian tim viéc cling nhu san sang chd dgi cong viéc phu hop.

Ngoai ra, viéc tham gia vao cac chuong trinh giadi quyét viéc lam cla dia phuong c6 y
nghia thdng ké trong viéc giadi thich tinh trang viéc lam ctia lao dong n(. Theo dd, cac chuong
trinh giai quyét viéc lam thé hién dugc tac déng tich cuc khi lam gia tang xac suat lao dong nir
tim duogc viéc lam.

5. Két ludn va mét sé hamy

Qua diéu tra 430 lao déng nir thudc khu vuc nédng thén huyén Pha Vang cho thay tinh
trang khong tham gia lam viéc 1a kha phé bién, chiém 25.81%. Trong s6 319 lao dong nit dang
lam viéc thi cht yéu & linh vuc phi néng nghiép. Tinh trang viéc lam cta lao dong nir khu vuc
ndng thén huyén phu thudc vao dac diém cla lao dong (tudi tac, tinh trang c6 con nhd), dac
diém cla ho (dién tich dat, vén san xuat) va tinh trang kiéu hdi cling nhu viéc tham gia vao cac
chuong trinh tao viéc lam.

Tu két qua nghién clu, bai viét dé xuat mot sé ham y chinh sach nhu sau:

Thu nhat, cha trong tién hanh cac chuong trinh giai quyét viéc lam & néng thén cho lao
dong nl. Theo d6 can phat huy vai tro, hiéu qua clia cac san giao dich viéc lam dugc ma tai
trung tdm cac huyén, phéi hap chat ché véi cac doanh nghiép dé€ ndm bat nhu ciu st dung lao
dong nii; bén canh gidi thiéu viéc lam cho lao déng gian don, can quan tam dén giéi thiéu viéc
lam phu hop d6i tugng lao ddng tré cé trinh d nham han ché tinh trang that nghiép & doi
tuong nay. Bong thdi ddy manh hoat déng xuat khau lao déng c6 thai han & nudc ngoai nhu
m& rong lién két vai cac doanh nghiép xuat khau lao déng, xtc tién cac hoat déng tim ki€m doi
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tac; hd tro cho ngudi tham gia xuat khau lao déng vé chi phi ban dau, thong tin, tha tuc hé so
cling nhu quyén va nghia vu, diéu kién lam viéc va sinh séng & nudc ban dé lao déng ni dé
dang hoa nhap va lam quen véi cudc séng va cong viéc mai.

Thu hai, tuyén truyén, gido duc cho ngudi dan vé binh dang gidi trén cac phuong tién va
cac hinh thic sinh hoat ctia dia phuong; tang cudng cong tac thanh tra, kiém tra viéc thuc hién
phap luat vé binh dang gidi trong cac doanh nghiép, cac ca s& kinh doanh, ddm bao lao dong
nr dugc d6i x&r cong bang, co co hodi phat trién trong cdng viéc nhu lao ddng nam; thanh lap va
duy tri hoat déng cau lac bé phu nir véi phap luat nhdam nang cao kién thiic phap luat cho lao
doéng nir dé nhan thic day da quyén va lgi ich hop phap ctia minh.

Thi ba, ndng cao kha nang ti€p can tin dung cho lao ddng ni théng qua cac té chuc tin
dung, cac t6 chiic doan thé & dia phuong nhu héi Lién hiép Phu ni, hdi Nong dan, doan Thanh
nién; xac dinh dang déi tuong dugc vay, sé lugng von vay phai ddm bao cho ngudi di vay co6 du
kha nang tai san xuat ma rong, cac phuong thuc thu héi ven phai phu hop véi dac diém va chu
ky cla san xuat néng nghiép. Ngoai ra can lam tét cong tac khuyén néng, huéng dan cho lao
doéng nir cach thuc st dung von vay mang lai hiéu qua cao va phai giam sét viéc st dung von
vay, tranh tinh trang s&f dung von vay khdng ding muc dich va khéng c6 kha nang hoan tra.
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