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Toém tit: Nhitng nam gan diy, van dé phat trién bén viing, cin bang giita tang truéng kinh
té véi tién bd xa hoi va bao vé mdi truong tré thanh xu huéng va muc tiéu chung ciia hau hét
cac qudc gia trén thé gidi. Trong boi canh d6, ké toan xanh ra doi nham hé trg cic doanh
nghiép thuyc hién nghia vy v6i moi trudng trong qua trinh san xuit kinh doanh. Nganh san
xudt thép 1a mét trong nganh c6 nguy co giy 6 nhiém mdi truong 16n. D€ khac phuc han ché
nay, dong thoi gitp cic cong ty san xudt thép dat dugc cic muc tiéu phat trién bén viing thi
viéc st dung cong cu ké toan xanh 1a mét giai phap hiu hiéu. Tuy nhién, méc d6 vin dung ké
toan xanh lai phu thugc vao nhin thiic ciia nha quan tri. Bai viét thyc hién khao st cac cong
ty thép, ti d6 thuc hién phan tich dit liéu bang phan mém SPSS 26. Két qua nghién citu cho
thay cic nha quan tri trong cic cong ty san xuit thép déu thiy dugc vai tro va tim quan trong
cta viéc thyc hién ké toan xanh nhung miic d6 vin dung chua cao. Trén co s6 d6, nhém tic
gia da dua ra mot s6 giai phap nham ting cuong vin dung ké toan xanh.

Tii khéa: Ké todn xanh, nhan thiic nha qudn tri, phdt trién bén viing

INFLUENCES OF MANAGERS’ PERCEPTIONS ON THE
IMPLEMENTATION OF GREEN ACCOUNTING AT STEEL
MANUFACTURING COMPANIES IN HANOI

Abstract: In recent times, the concept of sustainable development, which involves striking a balance
between economic growth, social progress, and environmental protection, has gained widespread attention
and has become a shared objective for most nations across the globe. In this regard, green accounting
has emerged as a tool to assist businesses in meeting their environmental responsibilities during the
production and operational processes. The steel manufacturing industry is one of the sectors with a high
risk of causing significant environmental pollution. To address this issue and aid steel manufacturing
companies in attaining their sustainable development targets, the adoption of green accounting tools
proves to be an effective solution. However, the extent to which green accounting is implemented relies
on the perception of managers. To explore this aspect, a survey was conducted among steel companies,
and the data collected was analyzed using SPSS 26 software. The findings of the research indicate that
while managers in steel manufacturing companies recognize the role and significance of implementing
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green accounting, its application remains relatively low. Consequently, the authors have proposed several
measures to enhance the adoption of green accounting.

Keywords: Green accounting, awareness of administrator, sustainable development

Ma bai bao: JHS - 175
Ngay nhén bai siia: 05/02/2024

1. Gidi thiéu chung

Viét Nam dang trong tién trinh héi nhép kinh t&
qudc té. Qua trinh nay da tao ra nhiing thay déi 16n
vé mat kinh t& nhung dong thoi né ciing dé lai nhiing
hau qua vé mit moéi truong, anh hudng téi sy ton tai
ctia chiing ta hién nay va cac thé hé tuong lai. Vi véy,
hoat dong bao vé moéi truong da tré thanh mot trong
nhiing nhiém vu quan trong ctia Dang, Nha nudc va
moi ngudi dan. Nha nuéc quan tdm va ban hanh ngay
cang nhiéu cic quy dinh mang tinh phép ly d€ han ché
sy khai thac qud miic nguén tai nguyén thién nhién
phuc vu cho phat trién kinh té, xa hoi, déng thoi cang
han ché t6i mic t6i da cac hanh vi vi pham, huay hoai
moi trudng, giy 6 nhiém xa héi. Nhiéu quy dinh phap
luat doi hoi cic doanh nghiép, cic nha dau tu phai tién
hanh danh gia tic dong dén moi trudng, phai dua ra
hodc trién khai cdc giai phdp xt li moi trudng trudc khi
thuic hién cic dy dn. D€ thyc hién cic quy dinh phap
ly do, tit yéu phat sinh thém nhiéu loai chi phi véi
quy mo ngay cang 16n lién quan dén moi truong, bao
vé mai trudng, xtt ly cic tic dong dén cac yéu t6 moi
truong va nang cao chit lugng moi truong trong hop
déng kinh doanh ctia cic doanh nghiép va trong trién
khai cdc du 4n dau tu. Yéu cau dit ra va doi hoi cdcnha
quéan li can phai c6 nhiéu thong tin hon vé khia canh
chi phi lién quan dén moi trudng phat sinh trong cac
hgp dong ctia cong ty. Trong béi canh d6, sura doi caa
ké toan xanh nhu 1a mot tit yéu nhim dap ting cac doi
hoi vé thong tin moi truong trong hoat dong ctia cac
don vi ca 6 goc d6 Iy ludn va thyc tién. Chinh vi vay, bai
viét nghién cttu miic d¢ anh hudng tit nhan thic caa
nha quan tri dén van dung ké todn xanh.

2. Téng quan nghién ctiu

Cé rat nhiéu cong trinh nghién ctiu trén thé gisi vé
ké toan xanh dugc biét dén. Rubenstein, & Forester-
Miller, (1992) cho ring vin dé dao diic c6 thé dugc
gidi quyét khi quan Iy méi truong dugc dit dudi goc
d6 cta khia canh tai chinh, khi d6 sé dat dugc tim
quan trong nhiéu hon tit kinh doanh. Tam quan
trong cua vin dé mai truong da dugc tang 1én do sy

Ngay nhan bai: 10/01/2024
Ngay duyét dang: 20/2/2024

Ngay nhén phan bién: 22/01/2024

suy gidm lién tuc ctia moi truong va gia ting cac tham
hoa méi trudng. Asheim (1997) cho ring, cin thanh
lap hé thong ké toan xanh hoac ké todn moéi trudng dé
c6 thé gitip ngan chan 6 nhiém moi trudng hoac han
ché dugc cic thiét hai do 6 nhiém méi trudng thong
qua ghi nhén céc chi phi vé moéi trudong dé c6 nguén
Iyic cho viéc thuc hién cac bién phép xt ly. Hé théng
ké toan nay cling can xem xét cac bién phap kinh té
c6 tic dong dén san xudt, tiéu thu dién trong tac dong
déi v6i moi trudng.

Lako (2018) nhan dinh ring, vdn dé ké todn moi
trudng ngay cang c6 vai tro quan trong do cic vin dé
nghiém trong ctia 6 nhiém méi trudng toan ciu va cac
thdm hoa moi trudng khdc liét trong nhiing nam gan day.

Tuy nhién, d€ van dung ké todn xanh trong cic
doanh nghiép phu thudc vao quy mo, trinh doé va
nhén thic ctia cic nha quan tri doanh nghiép (Wu &
Boateng, 2010). Wachira (2014) cho ring méi quan
tam vé bao vé moi trudng ctia cac nha quan tri anh
huéng dén viéc dp dung chi phi moéi trusng cang nhu
van dung ké toan xanh trong doanh nghiép. Jalalludin
et al. (2011) da tim thdy hang loat cic yéu t6 bén
trong va bén ngoai dnh hudéng dén viéc st dung ké
todn xanh cua cic cong ty, ching han nhu ap lyc tur
cac t6 chiic chuyén nghiép, cic té chiic bao vé moéi
truong, tir cic hiép hoi cing nhu tir nhén thic va trinh
d6 caa nha quan ly cang nhu nhén vién ké todn.

Minh & Viét (2016) cho ring cic quy dinh vé tai
chinh, cdc chuin muc, cic ché do ké todn va thuc té
ctia hgp dong chua cung cdp va dap tng dugc nhiing
thong tin can thiét vé cac chi phi lién quan dén moi
truong theo cicyéu cdu cho viécra quyét dinh cichop
déng va lap béo céo tai chinh. Hing (2019) cho ring
viéc ap dung ké toan xanh gép phan cung cdp thong
tin chinh xdc, minh bach, ddy du va trich nhiém, tu
do gitp cai thién hinh dnh cta doanh nghiép trong
mit co quan quén ly, c6 dong, nha dau tu va cic déi
tac kinh doanh. T4c gid cing cho ring nhan thic caa
doanh nghiép vé trich nhiém xa héi c6 anh huéng
dén viéc dp dungké toan xanh.
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3. Co s6ly ludn vé ké toan xanh

* Khdi niém

Niam 1993, Lién hop qudc lan dau tién da xudt ban
cudn s6 tay vé “Hé théng Ké toan kinh t& méi trudng”
(SEEA). Trong nim 2014, Lién hgp quéc tiép tuc
trién khai chuong trinh ting dung dugc goi Ia “Kinh t&
va H¢ thong ké todn moi trudng” (Ké todn xanh) va
céc qudc gia trén thé gisi dugc yéu cau dp dungké todn
xanh trong hoat dong kinh doanh caa doanh nghiép.
Theo céc chuyén gia tai chinh, ké todn xanh la mét nén
ké toan hién dai, toan dién. Hé thong ghi lai, tong hop
va bdo cdo cic khia canh lién quan dén mot t8 chic
bao gom tai sin, ng phai tra, von dau tu, nguon thu
nhdp, va chi tiéu cho méi truong xanh quéc gia.

K¢ toan xanh c6 thé dugc dinh nghia 1a mot
phuong phap ké toan st dung cic tai khoan trong
SEEA, tap trung vao su can kiét nguodn tai nguyén
thién nhién khan hiém tai nguyén va chuyén déi
hanh vi v6i moi trudng va tic dong xa hoi vao chi phi/
doanh thu va lgi nhuin bang don vi tién té. Dac biét
la cac vin dé vé chi phi, doanh thu va cic lgi ich lién
quan dén moi truong va xa hoi ngay cang dugc nhiéu
nudc trén thé giGi quan tim. Tuy nhién, cic phuong
phap ké toan truyén thong khong cung cdp du thong
tin cho trach nhiém vi sy phat trién bén viing.

Theo S. Sudhamathi, S. Kaliyamoorthy (2014),
ké todn xanh bao gom 3 muc tiéu chinh: xdc dinh,
thu thép, tinh todn va phan tich vat liéu va cac vatliéu
lién quan dén ning lugng; bdo cdo ndi b va st dung
thong tin vé chi phi méi trudng; cung cdp thong tin
lién quan dén chi phi khdc trong qud trinh ra quyét
dinh, v6i muc dich dua ra cic quyét dinh hiéu qua va
g6p phan bao vé moi truong.

*Vaitro ciia kétodn xanh déi vdi phdt trién bén viing
ctia doanh nghiép

K& toan xanh gitp cung cdp thong tin, kiém tra loi
nhuén, doanh thu va chi phi méi trudng cta doanh
nghiép dé tir d6 nha quan tri dua ra cic quyét dinh
san xudt kinh doanh.

Viéc dp dung ké todn xanh sé gitp ning cao uy tin,
nang cao nang luc canh tranh ctia doanh nghiép. Ké
toan xanh gitip cung cip thong tin chinh xac, ddy dava
toan dién hon dé do ludng quad trinh thyc hién, ti d6
cai thién hinh anh caa doanh nghiép véi cic bén lién
quan, giup doanh nghiép cai thién quan hé véi chi ng,
ngén hang, ¢ dong, khach hang... Viéc dép ting dugc
céc tiéu chudn moi trudng qudc té€ giup doanh nghiép
tao dugc loi thé thuong mai, ndng cao uy tin trong
cong dong nha phat trién hinh anh “xanh”.

Viéc thuc hién t6t ké todn xanh gitip nha quan tri c6
thé dua ra nhiing quyét dinh quan trong nhu giam chi
phi san xudt, ting nang sudt, ddu tu mdy moc thiét bi dé
san xudt t6t hon, sach hon, dem lai nhiing san phdm cé
chitlugng, dan dén lam gidm gid thanh. Diéu nay gitp
doanh nghiép c6 lgi thé canh tranh vé gid ban va loi
nhudn cao hon, gidm dugc cic vin dé vé mit phap ly.

Ké toan xanh gitp cung cdp cho ké todn luong trudc
céc tdc dong ctia moi trudng, mot s6 yéu té c6 thé gay
ra cho mot doanh nghiép hoic t6 chiic, tir d6 gitp cac
nha quan tri doanh nghiép va cc nha lam chinh sich
c6 cach thuc d6i pho va giai quyét hop ly. Dong thoi,
gitip gidm céc rdi ro vé moi truong cing nhu rti ro vé
stic khoe cong dong; cai thién cong tic ké toan quan tri
va tai chinh moi truong 6 pham vi doanh nghiép.

Ké todn xanh con giup cai tién hé thong hach todn
hién c6 nh¢ vao viéc t6 chiic hé thong thong tin ké
toan khoa hoc hon va gin két dugc luong thong tin
ctia cac hoat dong tir cic b phan ctia doanh nghiép.

Ké toan xanh gép phdn tim kiém, cung cdp cic
thong tin quan trong va cin thiét vé cic chi phi va
doanh thu ¢ lién quan dén moéi truong; huéng dan
cc doanh nghiép, cdc chu dy dn trong cac quyét dinh
kinh té, khuyén khich ho né luc trong viéc st dung tai
nguyén, ké ca tai nguyén thién nhién do con ngusi
tao ra mot cich c6 hiéu qua va han ché tdi da sy huy
hoai moéi trudng, han ché réc thai va sy 6 nhiém, thay
d6i cdc hanh vi d6i xtt v6i moéi trudng song.

4. Phuong phap nghién ctu

* Thu thap dit liéu

Theo Hair va cong su (1998) ¢ mau nhé nhit
phai la 50, t6t hon 1a 100 va ti 1¢ s6 quan sat/bién do
luong la S/1. Tl téng quan nghién ctiu, tic gid xac
dinh 6 bién quan sit do ludng bién doc lap “nhan
thiic ctia nha quan tri” (Wu & Boateng, 2010; Lam,
2019; Nguyen, 2022). Do d¢, tic gid xc dinh c6 mau
t6i thi€u la 30. D€ phuc vu nghién ct, tic gia phat
phiéu khao sit cho 40 cong ty san xudt thép trén dia
ban Ha N¢i theo phuong phép lya chon mau ngau
nhién thudn tién. Trong méi doanh nghiép, tic gia
khao s4t 2 nha quan quan tri (nha quan tri cdp cao
thudc ban gidm déc va ké todn trudng). Téng sé nha
quan tri tham gia khao sat1a 80 nha quan tri.

*Xuly dit liéu

Xt ly da liéu khao sat dugc thuc hién & giai doan
tiép theo d€ sangloc nhiing phi€u khéo sat khong phu
hop do bo trong cic cau trd 16i hodc c6 sy méiu thuan
trong ddp dp ctia cac cau trd 16i. S6 lugng phiéu khao
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sat dugc dua vao dé phan tich di liéu gém 75 phiéu.
Nhiing phiéu dugc dua vao phan tich dugc nhép va
xti Iy bing phan mém SPSS véi cac ky thuét phan tich
chua yéu: théng ké mo t4, kiém dinh T-test vé sy khac
biét vé trinh d¢ trong nhan thic. Cudi cung la viéc
trinh bay két qua nghién ctiu va trinh bay bai béo.

5. Két qua nghién cifu

S.1. Két qud thong ké, mé td mau phiéu khdo sdt

Trén co s6 Iy thuyét da dugc khai quat va phuong
phép nghién ctiu dugc xdc dinh trudc, tic gia da tong
hop dugc két qua khao sat nhan thiic ctia nha quan tri
vé thuc hién ké todn xanh tai cac cong ty sin xudt thép
trén dia ban Ha Noi.

Vé dic diém cac nha quén trj tham gia khao sat:

S6 nha quan tri nam la 56 ngudi, chiém 74,67%, s6
nha quan trila nila 19 ngudi chiém 25,33%. Cac nha
quan tri cht yéu ¢ do tudi tir 41 dén SO tudi véi 36
nha quan trj chiém 48%; cdc nha quén trj dudi 40 tudi
va trén S0 tudi c6 s6 lugng lan luot 1a 28 ngudi va 11
ngudi chiém 37,33% va 14,67%. S6 luong nha quin
tri c6 trinh d¢ trén dai hocla 58 nguoi chiém 77,33%,
s6 lugng nha quan tri ¢6 trinh ¢6 trinh d6 dai hoc la
17 nguoi chiém 22,57%. Vé kinh nghiém lam viéc, s6
lugng nha quén tri c6 kinh nghiém lam viéc tir S dén
10 ndm chiém nhiéu nhat 1a 56%. S6 lugng nha quan
tri c6 kinh nghiém lam viéc duéi S nim la 8 ngudi
chiém 10,67%, va nha quan tri c6 kinh nghiém lam
viéc trén 10 ndm 1a 25 ngudi chiém 33,33%.

Béng 1. Dic diém cd nhan nha quan tri tham gia khdo st

Tiéu chi Phén loai $6 lugng (NQT) Tylé (%)
Gii tinh Nam 56 74,67
Nu 19 25,33
Dudi 40 tudi 28 37,33
Do tudi Tu 41 dén 50 tudi 36 48,00
Trén 50 tudi 11 14,67
Trinh d6 hoc vin Daihoc 17 22,67
Trén dai hoc 58 77,33
Dui 5 nim 8 10,67
Kinh nghiém lam viéc Tu S dén 10 nim 42 56,00
Trén10 nim 25 33,33

Ngudn: Khdo sdt ciia tdc gid

Trong s6 cong ty tham gia khao sat, phan I6n cic
doanh nghiép san xudt thép trén dia ban Ha N¢i la
doanh nghiép quy mé viia va nhé (67,86%) nén muc
d¢ ap dung ké todn xanh con chua cao.

Kiém dinh Cronbach’s Alpha

H¢ s6 Cronbach’s alpha > 0,6 dong thai cac hé s6
tuong quan bién téng cua cac bién quan sat déu dat
yéu cdu > 0,3 ddm béo cdc thang do dua ra c6 thé
tin cdy dugc moét cdch c6 y nghia théng ké.

Bang 2. Phén tich d¢ tin cdy cua hé s6 Cronbach’s alpha

Théng ké dé tin cay
Hé s6 Cronbach>s S6 lugng
Alpha bién quan sét
0,816 6
Phin tich hé s6 tuong quan bién téng
Trung binh thang do néuloai| Phuong sai thang do Tuong quan bién H¢ s6 Cronbach>s Alpha
bién néu loai bién tong néu loai bién
QT1 23,18 25,719 0,553 0,727
QT2 21,45 25,847 0,630 0,803
QT3 22,39 24,369 0,659 0,811
QT4 22,47 26,113 0,652 0,807
QTS 23,06 25,672 0,618 0,765
QTé6 22,38 25,406 0,646 0,801
Nguodn: Két quad xix ly s6 liéu
3 e cii NGUON NHAN LUC
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Két qud khdo sdt nhdn thiic cia nha qudn tri vé vin
dung ké todn xanh

Trong co s& ly thuyét, tic gida nhan thdy cic
vai tro cua ké toan xanh déi véi cic doanh nghiép
dugc thé hién qua cic ndi dung: (1) Giup cung cidp
thong tin cu thé vé chi phi méi trudng trong doanh

nghiép, (2) Nang cao uy tin va ning lyc canh tranh
ctia doanh nghiép, (3) Gidm gia thanh sin xuit, (4)
Gitp cic nha quan tri dé dang dua ra quyét dinh,
(5) Du béo cic tac dong ctia mdi trudng, (6) Nang
cao hiéu qua hoat dong kinh doanh.

Bang 3. Két qua khao sat nhan thiic ctia nha quén tri d6i v6i van dung ké todn xanh

6 Iuon Gia tri Do léch

o luong trung binh chuin
MD1. Ké toan xa.rAlh gitp cung cdp thong tin cu thé vé chi phi moi trudng 75 3,206 0,6121
trong doanh nghiép
MD2 K& toan xanh gitip nang cao uy tin va nang lyc canh tranh ctia doanh 75 3,423 0,6725
nghiép
MD3. Ké todn xanh giup doanh nghiép giam gid thanh san xuét 75 3,572 0,5621
MD4. K¢ todn xanh gitp cic nha quan tri dé dang dua ra quyét dinh

. ., -\ o fer 2 L 3,251

MDS. Ké todn xanh gitip doanh nghiép du béo cic tic dong ctia moi 75 3693 0,6181
trudng 75 4’014 0,5328
MD6. Ké toén xanh gitip doanh nghiép ning cao hiéu quéa hoat dong kinh 75 ’ 0,6256
doanh MD

Nguon: Tdc gid tinh todn

Két qua trén c6 thé thdy, cdc nha quan tri c6 nhan
thiic kha r6 vai tro cua ké todn xanh d6i v6i doanh
nghiép. Tuy nhién, miic do nhén thic lai c6 sy khac
nhau kha r6 tir trinh d¢. Téc gia tién hanh kiém dinh
su khdc biét gitta trinh d6 hoc vdn khdc nhau véinhan
thiic vé ké toan xanh qua kiém dinh T-test.

Kiém dinh phuong sai (Homogeneity of
Variances) Levene cho gia tri Sig.=0,002< 0,05

nghia la phuong sai khong dong nhit; Kiém dinh
Krusksl-Wallis két qua hé s6 Sig.=0,006 nhé hon
muc y nghia 0,05; Diéu nay cho thdy c6 su khac
biét gita trinh d¢ chuyén moén vé nhén thic van
dung ké todn xanh. Cdc nha quan tri c¢6 trinh do
trén dai hoc c6 nhén thitc hon vé vin dung ké todn
xanh (mean = 3,719) so véi cdc nha quan tri cé
trinh d6 dai hoc.

Béng 4. Két qua phan tich mic d6 nhén thiic vin dung ké todn xanh theo trinh d6

Thong ké mo ta
N Gi4 trj trung binh Do léch chuin Sai s6 chuén cta gid tri trung binh
Trén dai hoc 58 3,719 0,653 0,0827
Pai hoc 17 2,871 0,546 0,0721

Nguon: Tdc gid tinh todn

5. Két luin va kién nghi

Véi xu thé ting trudng xanh, kinh t€ xanh trén
toan cdu, ké toan xanh dang ngay cang phé bién &
nhiéu quéc gia. K€ toan xanh ciing tré thanh dé tai
nghién ctiu ctia cdc hoc gid trén thé gidi. Yéu cau phat
trién bén viing, han ché, giam thiéu cao nhit tic dong
ctia moi truong da khién cho ké todn xanh dang tré
thanh méi quan tdm ctia cic nha lam chinh sach, nha
quan tri doanh nghiép, nha nghién ctiu va ca nguoi
dan. Két qua nghién cttu cing chi ra rang, nhén thic

ctia nha quan tri dnh hudng dén van dung ké toin
xanh trong doanh nghiép. Va diéu nay c6 sy khac biét
gitia trinh d6 chuyén mon, hoc vin ctia nha quan tri.
Dé tang cuong van dung ké todn xanh trong doanh
nghiép, tic gia dé xudt mot s6 giai phép:

Ddéi vdi doanh nghiép

Két qua nghién cttu da chi ra ring, nhan thic ctia
nha quan tri c6 anh huéng dén sy van dung ké toan
xanh trong doanh nghiép, do dé dé c6 thé van dung
ké todn xanh thi ban than cic nha quan tri can phai
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tang cuong nhan thic vé vai tro ctia ké toan xanh
cting nhu nhan thic vé vin dé bao vé moi trudng.
Trinh d¢ ctia nha quan tri thé hién sy khéc biét trong
nhén thic vé ké toan xanh. Vi vy, cin ning cao trinh
do6 ctianha quanly.

Déng thoi, cac nha quan tri cing cin nang cao
nhén thic vé cac yéu t6 chi phi méi truong nhoé hon
rit nhiéu so véi téng chi phi phai ganh chiu khi ho
phai tra thué, phi hay tién phat tif cic hanh vi gay hai
moi truong. Cac nha quan tri doanh nghiép can phai
c6 nhiéu thong tin hon vé khia canh chi philién quan
dén moi truong phat sinh trong cic hop déng ctia
doanh nghiép, d€ dua ra dugc cic quyét dinh dau tu
kinh doanh pht hgp. Qua d6, vira c6 thé tim kiém lgi
nhudn tif cic dy an, viia tranh dugc cac khoan xt phat
lién quan dén moi truong.

Mat khéc, doanh nghiép cin tang cudng ning cao
chat lugng nguén nhan lyc ctia ké toan. Hién nay, do
ké toan xanh chua phé bién trong doanh nghiép, nén
bo phén ké toan cta doanh nghiép hiu nhu c6 rat it
nhén vién ké toan c6 kién thiic vé ké toan moéi trudng
hodc nhén vién ké toan moi truong chuyén biét. Do

vdy, trong thoi gian t&i, cic doanh nghiép can cha
trong dao tao ning cao chit lugng doi nga ké todn
vién, dong thai x4y dung phong ké toan c6 nang luc
va kinh nghiém vé ké todn xanh.

Déi véi co quan qudn lj nha nudc:

Nha nudc cin tuyén truyén sau rong vé loi ich tur
bao vé moi truong, qua dé dé cao hoat dong bao vé
moi trudng ctia doanh nghiép. Nhiing doanh nghiép
bao vé moi trudng tot sé c6 dugc hinh anh tét trong
cong ching, ngudi tiéu dung san phdm, dich vu ctia
cong ty do.

Can duy tri va phé bién hon nita giai thudng lién
quan t6i mai truong cho cic doanh nghiép nhu: giai
thudng doanh nghiép xanh, gidi thuéng cong nghé
xanh, cap vang vi sy nghiép mai truong, giai thudng
moi truong Viet Nam.

Nha nuéc can hoan thién hé théng phap luat vé
bao vé moi truong va cic ché tai xily.

B Tai chinh nén ban hanh ché d6 ké todn xanh
cho cic doanh nghiép Viét Nam, ban hanh cic vian
ban huéng dan cuy thé vé thyc hién ké toan xanh trong
doanh nghiép.
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